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Coordinar la asesoría jurídica, administrativa y
asistencia técnica, que en materia hacendaria,
soliciten los gobiernos estatal y municipal, las
unidades administrativas del propio Instituto, así
como promover la constitución de comisiones
temáticas y grupos de trabajo y coordinar las
reuniones.

Objetivo:



Una de las problemáticas que tienen los
ayuntamientos actuales, es la correcta formulación
de los Acuerdos de Cabildo para el otorgamiento de
estímulos fiscales.

Ejemplo:

Es decir, tener la fundamentación y motivación correcta, que permita
generar una adecuada recaudación, considerando los términos y
condiciones que se apruebe el cabildo.

• Con ello, se garantiza poder tener actualizado el sistema “COBRA”.
• Se evitan posibles observaciones del OSFEM, que pudieran generar

responsabilidades administrativas al actual cabildo y Tesorero
municipal.

• Se fortalecen la transparencia de las finanzas públicas municipales.



“…Artículo 115. 
Los estados adoptarán, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democrático, laico y popular, teniendo
como base de su división territorial y de su organización política y
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:
I…
II…
III…
IV. Los municipios administrarán libremente su hacienda, la cual se

formará de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, así
como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas
establezcan a su favor…”.



Los acuerdos de cabildo como instrumentos de recaudación y otorgamiento de
estímulos fiscales que estarán sujetos a los dispuesto por el marco legal vigente
en materia hacendaria, como son:

• Ley de Disciplina Financiera de las entidades federativas y los municipios;

• Código Financiero del Estado de México y Municipios; 

• Código de Procedimientos Administrativos del Estado de México;

• Ley de Fiscalización Superior del Estado de México;

• Ley de Planeación del Estado de México y Municipios;

• Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, 
y

• Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.



En este sentido el último párrafo del artículo 31 del Código Financiero del
Estado de México y Municipios establece que para el otorgamiento de
estímulos fiscales se deben observar cuatro requisitos esenciales a cumplir:

1. Deberá señalar de manera puntual la contribución a que se refiere;

2. Establecer montos o proporción del beneficio; 

3. Establecer los plazos que se conceden; y

4. Señalar los requisitos que debe de cumplir el beneficiario.



• La omisión, por parte de la autoridad municipal en el cumplimiento de
dicha disposición, implica en primera instancia afectaciones en la
hacienda municipal, misma que deberá estar presupuestada.

• Es importante que para la elaboración de un acuerdo de cabildo, se
parta de la idea de que el municipio no podrá recaudar ninguna
contribución que no esté prevista en la Ley de Ingresos de los Municipios
del Estado de México.

• El acuerdo de cabildo debe establecer de manera concreta el monto o
proporción del beneficio a otorgar a efecto de que el contribuyente
objeto de beneficio conozca de manera concreta el beneficio que se le
está otorgando.



• Atendiendo el contenido del Articulo 29, fracción X; del Reglamento
Interior de Instituto Hacendario, la coordinación de Normas,
Procedimientos y Evaluación, tiene como atribución apoyar a los
gobiernos municipales, en la interpretación de los ordenamientos y
disposiciones jurídicas en materia hacendaria;

• Para el cumplimiento de dicha obligación, se otorgan asesoría jurídica y
administrativa, que en materia hacendaria soliciten los servidores
públicos de las administraciones públicas estatal y municipal, o de sus
organismos descentralizados.



• Con el fin de apoyar a los municipios en la correcta
implementación de los acuerdos de cabildo, se verifica
que la redacción cumpliendo las disposiciones jurídicas en
la materia, realizando sugerencias en redacción,
fundamentación, así como modificaciones que otorguen la
motivación adecuada al acto administrativo en cuestión.
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